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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.11.2017г. № 52 - п
О внесении изменений в Постановление администрации Салбинского сельсовета от 21.08.2017г. № 36-п «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в Администрации Салбинского сельсовета, финансируемых из местного бюджета и перечня должностей работников, которым установлен ненормированный рабочий день»
В целях приведения постановления администрации Салбинского сельсовета от 21.08.2017г. № 36-п «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в Администрации Салбинского сельсовета, финансируемых из местного бюджета и перечня должностей работников, которым установлен ненормированный рабочий день» в соответствии с действующим законодательством Красноярского края, на основании Устава Салбинского сельсовета Ермаковского района Красноярского края,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Постановление администрации Салбинского сельсовета от21.08.2017г. № 36-п «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в Администрации Салбинского сельсовета, финансируемых из местного бюджета и перечня должностей работников, которым установлен ненормированный рабочий день» следующие изменения:
1.1 Абзац 2 пункта 1 приложения к акту № 1 изложить в следующей редакции:
Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день продолжительностью 3 календарных дня.
2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования (опубликования).

Глава администрации Г. В. Шпенёва
